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Einberufung der
Hauptversammlung

Wir laden unsere Aktionare
hiermit ein zur ordentlichen
Hauptversammlung

am Dienstag, den 10. Mai 2016,
um 10:00 Uhr in die Stadthalle des
Kongresszentrums Karlsruhe,
Festplatz 9, 76137 Karlsruhe.



I. Tagesordnung

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses der EnBW
Energie Baden-Wirttemberg AG und des gebilligten
Konzernabschlusses jeweils zum 31. Dezember 2015,
des zusammengefassten Lageberichts fiir die EnBW
Energie Baden-Wirttemberg AG und den Konzern (ein-
schlieBllich des erlauternden Berichts des Vorstands zu
den Angaben nach den §§ 289 Abs. 4, 315 Abs. 4 HGB)
sowie des Berichts des Aufsichtsrats jeweils fur das
Geschaftsjahr 2015

Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahres-
abschluss und Konzernabschluss entsprechend §172 AktG am
18. Mérz 2016 gebilligt und den Jahresabschluss damit festgestellt.
Eine Beschlussfassung der Hauptversammlung zu diesem Tagesord-
nungspunkt ist daher gesetzlich nicht erforderlich und aus
diesem Grund nicht vorgesehen. Die unter diesem Tagesordnungs-
punkt genannten Unterlagen sind auf der Internetseite der Gesell-
schaft unter http://hv.enbw.com zugdnglich. Ferner werden diese
Unterlagen in der Hauptversammlung zugénglich sein und dort
naher erldutert werden.

Beschlussfassung Uber die Verwendung des Bilanzge-
winns des Geschaftsjahres 2015

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Bilanzgewinn des
Geschiftsjahres 2015 in Hohe von 317.418.349,37 € zur Ausschiittung
einer Dividende von 0,55€ je dividendenberechtigter Aktie, das ent-
spricht bei 270.855.027 dividendenberechtigten Stiickaktien einem
Betrag von 148.970.264,85€, zu verwenden und den Restbetrag von
168.448.084,52€ auf neue Rechnung vorzutragen.

Die Auszahlung der beschlossenen Dividende erfolgt am
11. Mai 2016.

Beschlussfassung Uber die Entlastung der Mitglieder des
Vorstands fir das Geschaftsjahr 2015

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschéftsjahr 2015
amtierenden Mitgliedern des Vorstands fiir diesen Zeitraum
Entlastung zu erteilen.



Beschlussfassung tber die Entlastung der Mitglieder des
Aufsichtsrats fir das Geschaftsjahr 2015

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschiftsjahr 2015
amtierenden Mitgliedern des Aufsichtsrats flir diesen Zeitraum
Entlastung zu erteilen.

Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschluss-
prufers sowie des Prifers fir die priferische Durchsicht
unterjahriger Finanzinformationen

a) Der Aufsichtsrat schlagt auf Empfehlung seines Prifungsaus-
schusses vor, die KPMG AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft,
Berlin, fiir das Geschiftsjahr 2016 zum Abschlusspriifer und Kon-
zernabschlussprifer sowie zum Priifer fiir die priiferische Durch-
sicht des im Halbjahresfinanzbericht zum 30. Juni 2016 enthalte-
nen verkirzten Abschlusses und Zwischenlageberichts sowie fiir
eine etwaige priferische Durchsicht zusatzlicher unterjdhriger
Finanzinformationen im Sinne von §37w Abs.7 WpHG im
Geschiftsjahr 2016 zu wéhlen.

b) Der Aufsichtsrat schldgt auf Empfehlung seines Priifungsaus-
schusses vor, die KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft,
Berlin, zum Priifer fiir eine etwaige priferische Durchsicht zusatz-
licher unterjdhriger Finanzinformationen im Sinne von § 37w
Abs.7 WpHG im Geschaftsjahr 2017 bis zur néchsten Hauptver-
sammlung zu wihlen.

Beschlussfassung tiber die Billigung des Vergitungs-
systems fir die Vorstandsmitglieder

Unter Hinzuziehung eines unabhidngigen externen Vergiitungs-
experten gemaf Ziffer 4.2.2 Abs. 3 des Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex hat der Aufsichtsrat im Jahr 2013 mit einer umfassen-
den Neugestaltung des gesamten Vorstandsvergiitungssystems
begonnen. Mit der Neugestaltung ist eine neue Struktur des bisheri-
gen Systems, jedoch keine Erhéhung des Zieleinkommens der
Vorstandsmitglieder bezweckt. In einer ersten Stufe hat der
Aufsichtsrat zum 1. Januar 2014 neue Regeln fiir die Berechnung des
Long Term Incentive (LTI) beschlossen. In einer zweiten Stufe hat der
Aufsichtsrat zum 1. Januar 2015 das Vergiitungssystem vereinfacht,
eine zusatzliche Nachhaltigkeitskomponente beim LTI eingefiihrt
und die Anteile der einzelnen Vergiitungskomponenten an der
Gesamtvergiitung neu festgesetzt. Diese beiden Stufen der Neu-
fassung des Vorstandsvergiitungssystems wurden den Haupt-



versammlungen am 29. April 2014 bzw. am 29. April 2015 vorgelegt
und jeweils von ihr gebilligt.

Wie bei der letzten Hauptversammlung angekindigt, wurde im
Geschiftsjahr 2015 die dritte und letzte Stufe der Neugestaltung des
Vorstandsvergiitungssystems ausgearbeitet. Mit Beschluss vom
18. Mérz 2016 hat der Aufsichtsrat die betriebliche Altersvorsorge der
Vorstdnde mit Wirkung ab dem 1. Januar 2016 neu geregelt. Auf diese
Weise wurde die bisherige betriebliche Altersvorsorge der Vorstinde
auf ein kapitalmarktorientiertes Beitragsmodell umgestellt. Auch
hinsichtlich der planerischen betrieblichen Altersversorgung der
Vorstandsmitglieder wird mit der Neugestaltung des Systems keine
Erhohung bezweckt. Mit dieser letzten Stufe ist die Neugestaltung
des Vergiitungssystems nunmehr abgeschlossen.

Auch fiir das hinsichtlich der betrieblichen Altersversorgung neu
gefasste Verglitungssystem soll wieder von der in § 120 Abs. 4 AktG
vorgesehenen Moglichkeit Gebrauch gemacht werden, dieses der
Hauptversammlung vorzulegen und diese tber dessen Billigung
beschliefien zu lassen.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, das System zur Verglitung
der Vorstandsmitglieder zu billigen, welches der Aufsichtsrat am
18. Médrz 2016 beschlossen hat.

Das bisher in zwei Stufen weiterentwickelte Vergiitungssystem fiir
die Vorstandsmitglieder der Gesellschaft ist ausfithrlich im Vergi-
tungsbericht dargestellt, der im zusammengefassten Lagebericht
2015 veroffentlicht ist. Das vom Aufsichtsrat am 18. Marz 2016
beschlossene neue Vergiitungssystem ist in einem separaten Bericht
dargestellt. Der Vergltungsbericht 2015 mit dem bisherigen Vergi-
tungssystem und der separate Bericht zum neuen Verglitungs-
system sind auf der Internetseite der Gesellschaft unter
http://hv.enbw.com zugénglich. Ferner werden der Verglitungs-
bericht und der separate Bericht in der Hauptversammlung zuging-
lich sein und dort ndher erlautert werden.

Wahlen zum Aufsichtsrat

Gemafd §8 Abs.1 der Satzung besteht der Aufsichtsrat der Gesell-
schaft aus 20 Mitgliedern und setzt sich gemif: den §§ 96 Abs. 1 und
2,101 Abs. 1 AktG und § 7 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 MitbestG aus zehn von der
Hauptversammlung und zehn von den Arbeitnehmern zu wihlen-
den Mitgliedern sowie zu mindestens 30 Prozent aus Frauen und zu
mindestens 30 Prozent aus Mannern (also jeweils mindestens sechs)
zusammen. Die Vertreter der Anteilseigner und der Arbeitnehmer
im Aufsichtsrat haben jeweils gemaf; § 96 Abs. 2 Satz 3 AktG Wider-
spruch gegen eine gesamthafte Erflillung des Mindestanteils von
Frauen und Médnnern im Aufsichtsrat erkldrt. Dies hat zur Folge, dass



der Mindestanteil von der Seite der Anteilseigner und der Seite der
Arbeitnehmer jeweils getrennt zu erfiillen ist. Von den zehn Sitzen
der Anteilseigner im Aufsichtsrat mutssen daher mindestens drei mit
Frauen und mindestens drei mit Mdnnern besetzt sein.

Die Amtszeit aller zehn derzeit amtierenden Vertreter der Anteils-
eigner im Aufsichtsrat endet mit Ablauf der Hauptversammlung am
10. Mai 2016, die Uber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats
fiir das Geschiftsjahr 2015 Beschluss fasst.

Der Aufsichtsrat schlagt — auf Empfehlung seines Nominierungsaus-
schusses — vor, folgende Personen mit Wirkung ab Beendigung der
Hauptversammlung am 10. Mai 2016 fiir die Zeit bis zur Beendigung
der Hauptversammlung, die tber die Entlastung der Mitglieder des
Aufsichtsrats fiir das Geschaftsjahr 2020 beschlief3t, als Vertreter der
Anteilseigner zu Mitgliedern des Aufsichtsrats der EnBW Energie
Baden-Wiirttemberg AG zu wihlen:

a) Frau Stefanie Biirkle, Sigmaringen, Landritin des Landkreises
Sigmaringen,

b) Herrn Lutz Feldmann, Bochum, Selbststandiger Unternehmens-
berater,

¢) Frau Silke Krebs, Stuttgart, Freiberufliche Beraterin (Strategie- und
Organisationsberatung ~ mit  Schwerpunkt gemeinnitzige
Organisationen),

d) Herrn Dr. Hubert Lienhard, Heidenheim an der Brenz, Vorsitzen-
der der Geschiftsfiihrung der Voith GmbH,

e) Herrn Dr. Wolf-Ridiger Michel, Rottweil, Landrat des Landkreises
Rottweil,

f) Frau Gunda Rostel, Floha, Kaufmannische Geschaftsfihrerin der
Stadtentwdsserung Dresden GmbH und Prokuristin der Gelsen-
wasser AG,

g) Herrn Dr. Nils Schmid MdL, Reutlingen, Stellvertretender
Ministerprasident und Minister fir Finanzen und Wirtschaft des
Landes Baden-Wirttemberg, Mitglied des Landtags von Baden-
Wirttemberg,

h) Herrn Heinz Seiffert, Ehingen, Landrat des Alb-Donau-Kreises,
i) Frau Carola Wahl, Bonn, Mitglied der Geschiftsleitung der AXA

Winterthur und Leiterin Transformation & Market Management
sowie



j) Herrn Lothar Wolfle, Friedrichshafen, Landrat des Bodensee-
kreises.

Die vorgenannten Vorschldge des Aufsichtsrats berlcksichtigen die
vom Aufsichtsrat flir seine Zusammensetzung beschlossenen
Besetzungsziele. Von den vorgeschlagenen Kandidaten erfillt nach
Einschdtzung des Aufsichtsrats unter anderem Frau Gunda Rostel,
die seit 2011 Vorsitzende des Priifungsausschusses des Aufsichtsrats
ist, die Anforderungen an einen unabhédngigen Finanzexperten im
Sinne des § 100 Abs. 5 AktG.

Die Hauptversammlung ist an die Wahlvorschldge nicht gebunden.
Es ist beabsichtigt, iiber die Wahl der vorgeschlagenen Kandidaten
jeweils im Wege der Einzelwahl gesondert abzustimmen.

Zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung fiir den
10. Mai 2016 bestehen bei den zur Wahl vorgeschlagenen Personen
folgende Mitgliedschaften in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten
(>) bzw. in vergleichbaren in- und auslandischen Kontrollgremien
von Wirtschaftsunternehmen (»):

zu a) Frau Stefanie Biirkle, Sigmaringen:

Hohenzollerische Landesbahn AG

Hohenzollerische Landesbank Kreissparkasse Sigmaringen
(Vorsitzende)

SRH Kliniken Landkreis Sigmaringen GmbH (Vorsitzende)
SV Lebensversicherung AG

Flugplatz Mengen-Hohentengen GmbH (Vorsitzende)
Verkehrsverbund Neckar-Alb-Donau GmbH (Vorsitzende)
Wirtschaftsforderungs- und Standortmarketinggesellschaft
Landkreis Sigmaringen mbH (Vorsitzende)

Zweckverband Oberschwibische Elektrizitdtswerke
Zweckverband Thermische Abfallverwertung Donautal
(Stellvertretende Vorsitzende)

zu b) Herr Lutz Feldmann, Bochum:
Villa Claudius gGmbH Thyssen‘sche Handelsgesellschaft mbH
zu c) Frau Silke Krebs, Stuttgart:

Baden-Wiirttemberg Stiftung gGmbH
Stiftung Kinderland Baden-Wiirttemberg (Vorsitzende)

zu d) Herr Dr. Hubert Lienhard, Heidenheim an der Brenz:
Heraeus Holding GmbH

Kuka Aktiengesellschaft
SGL Carbon SE



SMS Holding GmbH

Voith Turbo Beteiligungen GmbH (Vorsitzender)

Voith Hydro Holding GmbH & Co. KG (Vorsitzender)

Voith Industrial Services Holding GmbH & Co. KG (Vorsitzender)
Voith Paper Holding GmbH & Co. KG (Vorsitzender)

Voith Turbo GmbH & Co. KG (Vorsitzender)

zu e) Herr Dr. Wolf-Riidiger Michel, Rottweil:

Kreisbaugenossenschaft Rottweil e. G. (Vorsitzender)
Kreissparkasse Rottweil, Anstalt des 6ffentlichen Rechts
(Vorsitzender)

Schwarzwald Tourismus GmbH

SMF Schwarzwald Musikfestival GmbH
Sparkassen-Beteiligungen Baden-Wiirttemberg GmbH
Sparkassenverband Baden-Wiirttemberg, Korperschaft des
offentlichen Rechts

Wirtschaftsforderungsgesellschaft Schwarzwald-Baar-
Heuberg mbH

Zweckverband Bauernmuseum Horb/Sulz
Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung
Reutlingen-Ulm

Zweckverband Oberschwiébische Elektrizitatswerke
(Stellvertretender Vorsitzender)

Zweckverband Protec

Zweckverband Ringzug Schwarzwald-Baar-Heuberg

zu f) Frau Gunda Rostel, Floha:

Universitatsklinikum Carl Gustav Carus Dresden an der Techni-
schen Universitdt Dresden, Anstalt des 6ffentlichen Rechts
(Stellvertretende Vorsitzende)

Hochschulrat der Technischen Universitit Dresden, Korperschaft
des offentlichen Rechts (Vorsitzende)

Stadtwerke Burg GmbH

zu g) Herr Dr. Nils Schmid MdL, Reutlingen:

Landesbank Baden-Wiirttemberg, Anstalt des 6ffentlichen Rechts
(Stellvertretender Vorsitzender)

Baden-Wirttemberg International — Gesellschaft fiir inter-
nationale wirtschaftliche und wissenschaftliche Zusammen-
arbeit mbH (Vorsitzender)

Baden-Wirttemberg Stiftung gGmbH

e-mobil BW GmbH (Vorsitzender)

Kreditanstalt fiir Wiederaufbau, Anstalt des 6ffentlichen Rechts
Landeskreditbank Baden-Wiirttemberg — Forderbank, Anstalt des
offentlichen Rechts (Vorsitzender)

Leichtbau BW GmbH (Stellvertretender Vorsitzender)



zu h) Herr Heinz Seiffert, Ehingen:

Krankenhaus GmbH Alb-Donau-Kreis (Vorsitzender)

LBS Landesbausparkasse Baden-Wiirttemberg, Anstalt des
offentlichen Rechts

ADK GmbH fiir Gesundheit und Soziales (Vorsitzender)
Donau-lller-Nahverkehrsverbund GmbH

Fernwdrme Ulm GmbH

Kreisbaugesellschaft mbH Alb-Donau (Vorsitzender)
Pflegeheim GmbH Alb-Donau-Kreis (Vorsitzender)

Regionale Energieagentur Ulm gGmbH

Regionalverband Donau-Iller

Sparkasse Ulm, Anstalt des offentlichen Rechts (Vorsitzender)
Zweckverband Oberschwibische Elektrizitdtswerke (Vorsitzender)
Zweckverband Thermische Abfallverwertung Donautal
(Vorsitzender)

zu j) Herr Lothar Wolfle, Friedrichshafen:

Abfallwirtschaftsgesellschaft der Landkreise Bodenseekreis und
Konstanz (Stellvertretender Vorsitzender)

Bodenseefestival GmbH (Stellvertretender Vorsitzender)
Bodensee-Oberschwaben-Bahn Verkehrsgesellschaft mbH
Sparkasse Bodensee (Stellvertretender Vorsitzender)
Verkehrsverbund Bodensee-Oberschwaben der Landkreise
Ravensburg und Bodenseekreis (Vorsitzender)
Wirtschaftsforderungsgesellschaft Bodenseekreis GmbH
(Vorsitzender)

Zweckverband Oberschwébische Elektrizitdtswerke
(Stellvertretender Vorsitzender)

Zweckverband Tierkorperbeseitigung Protec (Stellvertretender
Vorsitzender)

Weitere Informationen zu den vorgeschlagenen Kandidaten stehen
vom Tag der Einberufung der Hauptversammlung an zum Abruf im
Internet unter http://hv.enbw.com zur Verfligung.

Angaben zu Ziffer 5.4.1 Abs. 4 bis 7 des Deutschen Cor-
porate Governance Kodex

Der Aufsichtsrat hat sich bei den zur Wahl vorgeschlagenen
Kandidaten vergewissert, dass diese jeweils den fiir das Aufsichts-
ratsmandat zu erwartenden Zeitaufwand aufbringen kénnen.

Nach Einschidtzung des Aufsichtsrats unterhalten die vorgeschlage-
nen Kandidaten keine personlichen oder geschaftlichen Beziehun-
gen zur Gesellschaft oder ihren Konzernunternehmen, den Organen
der Gesellschaft oder einem wesentlich an der Gesellschaft beteilig-



ten Aktiondr, deren Offenlegung nach Ziffer 5.4.1 Abs. 4 bis 7 des
Deutschen Corporate Governance Kodex empfohlen wird.

Bekanntgabe nach Ziffer 5.4.3 Satz 3 des Deutschen
Corporate Governance Kodex

Mit Ablauf der Hauptversammlung am 10. Mai 2016 endet auch die
Amtszeit des langjahrigen Aufsichtsratsvorsitzenden Dr. Claus
Dieter Hoffmann, der aus Altersgriinden nicht mehr fiir eine
Wiederwahl in den Aufsichtsrat der Gesellschaft kandidiert.

Herr Lutz Feldmann hat erklart, dass er fur den Fall seiner Wahl in
den Aufsichtsrat fir das Amt des Vorsitzenden des Aufsichtsrats zur
Verfigung steht und fir die entsprechende Wahl durch die
Mitglieder des Aufsichtsrats im Nachgang zur Hauptversammlung
kandidiert.

Beschlussfassung tiber die Zustimmung zu finf neuen
Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertragen
zwischen der EnBW Energie Baden-Wiirttemberg AG
und funf Tochtergesellschaften

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, jedem der fiinf neuen
Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrage zwischen der EnBW
Energie Baden-Wiirttemberg AG als Organtriager und deren folgen-
den finf Tochtergesellschaften als jeweiliger Organgesellschaft
zuzustimmen:

a) EnBW Omega Sechsundachtzigste Verwaltungsgesellschaft mbH
mit Sitz in Karlsruhe,

b) EnBW Omega Siebenundachtzigste Verwaltungsgesellschaft mbH
mit Sitz in Karlsruhe,

¢) EnBW Omega Achtundachtzigste Verwaltungsgesellschaft mbH
mit Sitz in Karlsruhe,

d) EnBW Omega Neunundachtzigste Verwaltungsgesellschaft mbH
mit Sitz in Karlsruhe,

e) EnBW Omega Neunzigste Verwaltungsgesellschaft mbH mit Sitz
in Karlsruhe.

Die EnBW Energie Baden-Wiirttemberg AG hilt an jeder der vorge-
nannten Tochtergesellschaften jeweils 100 % der Geschiftsanteile.



Die Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrage sollen Grund-
lage fiir sogenannte ertragsteuerliche Organschaften zwischen der
EnBW Energie Baden-Wirttemberg AG und den betreffenden
Tochtergesellschaften sein.

Jeder Beherrschungs- und Gewinnabfithrungsvertrag (nachfolgend
,Vertrag" genannt) hat den folgenden wesentlichen Inhalt:

Die Organgesellschaft unterstellt ihre Leitung dem Organtréger,
der demgemafd berechtigt ist, der Geschaftsfiihrung der Organ-
gesellschaft hinsichtlich der Leitung der Gesellschaft uneinge-
schrankt Weisungen zu erteilen (§1 Abs. 1 des Vertrages). Der
Organtrager wird sein uneingeschrianktes Weisungsrecht nur
durch seine Geschéftsleitung ausiiben. Weisungen bedtrfen
keiner besonderen Form (§ 1 Abs. 2 des Vertrages). Die Organgesell-
schaft verpflichtet sich, den Weisungen des Organtragers zu folgen
(§ 1 Abs. 3 des Vertrages). Die Fithrung der Geschifte und die Ver-
tretung der Organgesellschaft obliegen weiterhin der Geschafts-
fihrung der Organgesellschaft. Die rechtliche Selbststandigkeit
beider Gesellschaften bleibt unberiihrt (§ 1 Abs. 4 des Vertrages).
Der Organtrager kann der Geschiftsfiihrung der Organgesellschaft
keine Weisungen erteilen, den Vertrag zu dndern, aufrecht zu
erhalten oder zu beendigen (§ 1 Abs. 5 des Vertrages). SchlieBlich
kann der Organtrager jederzeit die Biicher, Schriften und sonstige
Geschaftsunterlagen der Organgesellschaft einsehen und Aus-
kiinfte Giber die rechtlichen, geschéftlichen und organisatorischen
Angelegenheiten der Organgesellschaft verlangen. Die Organ-
gesellschaft ist verpflichtet, dem Organtrager lber alle wichtigen
Geschéftsvorfalle zu berichten (§ 1 Abs. 6 des Vertrages).

Die Organgesellschaft ist wahrend der Dauer des Vertrags zur
héchsten Gewinnabfithrung entsprechend den Vorschriften des
§ 301 AktG in seiner jeweils giiltigen Fassung verpflichtet (§ 2 Abs. 1
des Vertrages). Die Verpflichtung der Organgesellschaft, ihren
ganzen Gewinn abzufithren, umfasst — soweit rechtlich zuldssig —
auch den Gewinn aus der Verdufierung ihrer simtlichen Vermo-
gensgegenstinde sowie einen Ubertragungsgewinn aus Umwand-
lungen. Die vorstehende Regelung gilt nicht fiir nach Auflésung
der Organgesellschaft anfallende Gewinne (§ 2 Abs. 2 des Vertra-
ges).

Der Organtrager ist zur Verlustiibernahme entsprechend den
Vorschriften des §302 AktG in seiner jeweils giltigen Fassung
verpflichtet (§ 3 des Vertrages).

Die Organgesellschaft ist mit Zustimmung des Organtragers
berechtigt, Betrage aus dem Jahresiiberschuss in die Gewinnrck-
lagen gemifd § 272 Abs.3 HGB einzustellen, soweit dies handels-
rechtlich zuldssig und bei verntnftiger kaufmannischer Beurtei-
lung wirtschaftlich begriindet ist. Wahrend der Dauer des Vertrags



bei der Organgesellschaft gebildete ,andere Gewinnriicklagen® im
Sinne von § 272 Abs. 3 HGB sind gegebenenfalls auf Verlangen des
Organtrdgers aufzuldosen und zum Ausgleich eines Jahresfehl-
betrags zu verwenden oder als Gewinn abzufiihren (§ 4 Abs. 1 des
Vertrages). Die Abfiihrung von Ertragen aus der Auflosung sonsti-
ger Rucklagen oder das Heranziehen dieser Riicklagen zum Aus-
gleich eines Jahresfehlbetrags wird ausdriicklich ausgeschlossen.
Gleiches gilt flir einen zu Beginn der Vertragsdauer etwaig vor-
handenen Gewinnvortrag (§ 4 Abs. 2 des Vertrages).

Der Jahresabschluss der Organgesellschaft ist im Einvernehmen
mit dem Organtrager aufzustellen (§ 5 des Vertrages).

Der Anspruch auf Abfithrung eines Gewinns entsteht mit Ablauf
des Bilanzstichtags der Organgesellschaft und wird am Tage der
Feststellung des Jahresabschlusses der Organgesellschaft zur
Zahlung fallig. Der Anspruch auf Ausgleich eines Jahresfehlbetrags
entsteht mit Ablauf des Bilanzstichtags der Organgesellschaft und
wird zum gleichen Zeitpunkt zur Zahlung fallig (§ 6 Abs. 1 des Ver-
trages). Vor Feststellung des Jahresabschlusses kann der Organ-
trager Vorschiisse auf eine ihm fiir das Geschiftsjahr voraussicht-
lich zustehende Gewinnabfithrung verlangen, wenn und soweit
die Zahlung einer Vorabdividende zuldssig ist (§ 6 Abs. 2 des Ver-
trages). Die Organgesellschaft kann Vorschiisse auf einen an sie fiir
das Geschiftsjahr voraussichtlich zu vergiitenden Jahresfehlbetrag
verlangen, soweit sie solche Vorschiisse mit Riicksicht auf ihre
Liquiditdt bendtigt (§ 6 Abs. 3 des Vertrages).

Der Vertrag wird unter dem Vorbehalt der Zustimmung jeweils der
Hauptversammlung bzw. der Gesellschafterversammlung der ver-
tragsschliefenden Parteien geschlossen (§ 7 Abs. 1 des Vertrages).
Der Vertrag wird mit seiner Eintragung in das Handelsregister des
Sitzes der Organgesellschaft wirksam und gilt — mit Ausnahme der
Leitungsbefugnis des Organtrigers — fiir die Zeit ab dem Beginn
des Geschiftsjahres, in dem die Eintragung erfolgt. Das Weisungs-
recht kann erst ab Eintragung des Vertrages in das Handelsregister
des Sitzes der Organgesellschaft ausgeiibt werden (§7 Abs. 2 des
Vertrages).

Der Vertrag wird zundchst flir eine Dauer von funf (Zeit-)Jahren ab
dem Beginn des Geschéftsjahres der Organgesellschaft, in dem die
Eintragung des Vertrages in das Handelsregister am Sitz der
Organgesellschaft erfolgt, geschlossen. Er verldngert sich bis zum
Ende des ndchsten Geschiftsjahres der Organgesellschaft, wenn er
nicht unter einer Frist von 6 Monaten vor Ablauf der Vertragszeit
schriftlich gektndigt wird (§ 7 Abs. 3 des Vertrages). Fir den Fall,
dass ein Geschéftsjahr der Organgesellschaft innerhalb der vorge-
nannten festen Laufzeit des Vertrages weniger als 12 Kalender-
monate umfasst oder das erste Jahr der Geltung des Vertrages
durch das Finanzamt fiir eine kérperschaftsteuerliche Organschaft



nicht anerkannt wird, verldngert sich die Mindestlaufzeit des Ver-
trages um weitere (Rumpf-)Geschiftsjahre der Organgesellschaft,
bis zum Ablauf von mindestens vollen fiinf Zeitjahren, gerechnet
ab dem ersten Tag des Geschiftsjahres der Organgesellschaft, in
dem der Vertrag steuerliche Wirkung erlangt. Wird der Vertrag
wahrend der gesamten Laufzeit des Vertrages in einem Geschéfts-
jahr durch das Finanzamt fiir eine korperschaftsteuerliche Organ-
schaft nicht anerkannt, so beginnt mit Wirkung ab dem ersten Tag
des Geschaftsjahres, in dem der Vertrag (wieder) steuerliche
Wirkung erlangt, eine erneute Mindestlaufzeit von fiinf
(Zeit-)Jahren (§ 7 Abs. 4 des Vertrages).

Der Vertrag kann mittels einvernehmlicher Aufthebung oder Kiin-
digung vorzeitig beendet werden, wenn ein wichtiger Grund vor-
liegt. Als wichtige Griinde fiir die vorzeitige Beendigung gelten
insbesondere (§ 7 Abs. 5 des Vertrages):

a) die VerduRerung, die Einbringung oder sonstige Ubertragung
von Anteilen an der Organgesellschaft in einem Umfang, der zur
Folge hat, dass die steuerlichen Voraussetzungen der finanziel-
len Eingliederung der Organgesellschaft in den Organtrager
nicht mehr vorliegen,

b) die Verschmelzung, Spaltung oder Liquidation des Organtrégers
oder der Organgesellschaft,

¢) der Formwechsel der Organgesellschaft, es sei denn, die Organ-
gesellschaft wird in eine Kapitalgesellschaft anderer Rechtsform
umgewandelt,

d)die Verlegung des Satzungs- oder Verwaltungssitzes der Organ-
gesellschaft, wenn dadurch die steuerliche Organschaft entfallt,

e) wenn die Beteiligung an der Organgesellschaft nicht mehr einer
inldndischen Betriebsstétte des Organtrégers zuzurechnen ist,

f) der Eintritt eines auflenstehenden Gesellschafters unter ent-
sprechender Anwendung des § 307 AktG.

Im Falle einer einvernehmlichen Aufhebung oder Kiindigung aus
wichtigem Grund ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist ist nach
den fiir den Jahresabschluss der Organgesellschaft geltenden
Bestimmungen eine Abgrenzungsbilanz fiir die Organgesellschaft
auf den Zeitpunkt der Wirksamkeit der Kiindigung aufzustellen;
fiir den Gewinn oder Verlust, der in dieser Abgrenzungsbilanz aus-
gewiesen wird, gelten die Regelungen des Vertrags zur Gewinn-
abfiihrung und zur Verlustiibernahme entsprechend (§7 Abs. 6
des Vertrages).



Die Gesellschafterversammlungen der vorgenannten Tochtergesell-
schaften haben dem jeweils zwischen ihr und der EnBW Energie
Baden-Wiirttemberg AG abgeschlossenen Beherrschungs- und
Gewinnabfiihrungsvertrag bereits zugestimmt.

Jeder Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag ist in einem
gemeinsamen Bericht des Vorstands der EnBW Energie Baden-
Wirttemberg AG und der jeweiligen Geschiftsfiihrung der betref-
fenden Tochtergesellschaft gemafs § 293a Abs. 1 AktG naher erldutert
und begriindet.

Diese Berichte, die Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrage
zwischen der EnBW Energie Baden-Wiirttemberg AG und ihren vor-
genannten Tochtergesellschaften, die Eréffnungsbilanzen dieser
Tochtergesellschaften aus dem Geschiftsjahr 2016 sowie die Jahres-
abschliisse, Konzernabschlisse und Lageberichte der EnBW Energie
Baden-Wiirttemberg AG der letzten drei Geschéftsjahre sind auf der
Internetseite der Gesellschaft unter http://hv.enbw.com zugédnglich.
Diese Unterlagen werden auch in der Hauptversammlung zugéng-
lich sein.



Il. Weitere Angaben zur Einberufung

Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte

Zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung sind von
der EnBW Energie Baden-Wiirttemberg AG insgesamt 276.604.704
Aktien ausgegeben. Alle ausgegebenen Aktien gewédhren jeweils eine
Stimme; die Anzahl der Stimmrechte betrdgt demnach 276.604.704.
Von den 276.604.704 Aktien werden zum Zeitpunkt der Einberufung
der Hauptversammlung 5.749.677 Aktien von der Gesellschaft selbst
oder von Unternehmen, die von ihr abhangig sind, gehalten (eigene
Aktien). Die eigenen Aktien gewidhren, solange sie von der EnBW
Energie Baden-Wiirttemberg AG oder von Unternehmen, die von ihr
abhéngig sind, gehalten werden, keine Rechte.

Voraussetzungen fir die Teilnahme an der Hauptver-
sammlung und Ausiibung des Stimmrechts

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Auslibung des
Stimmrechts sind nach §16 Abs. 1 der Satzung nur diejenigen
Aktiondre berechtigt, die sich vor der Hauptversammlung bei der
Gesellschaft unter Wahrung der Textform (§ 126b BGB) in deutscher
oder englischer Sprache anmelden und ihren Aktienbesitz nach-
weisen.

Der Nachweis des Aktienbesitzes ist durch eine in Textform in
deutscher oder englischer Sprache erstellte Bescheinigung des
depotfiihrenden Instituts zu erbringen und hat sich auf den Beginn
des 19. April 2016 (0:00 Uhr - sog. ,Nachweisstichtag®) zu beziehen.

Im Verhaltnis zur Gesellschaft gilt fiir die Teilnahme an der Haupt-
versammlung und die Austibung des Stimmrechts als Aktiondr nur,
wer den Nachweis erbracht hat. Die Gesellschaft ist berechtigt, bei
Zweifeln an der Richtigkeit oder Echtheit des Nachweises einen
geeigneten weiteren Nachweis zu verlangen. Wird dieser Nachweis
nicht oder nicht in gehoriger Form erbracht, kann die Gesellschaft
den Aktiondr zuriickweisen.

Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und die
Zahl der Stimmrechte bestimmen sich ausschliefilich nach dem
Aktienbesitz des Aktiondrs zum Nachweisstichtag. Mit dem Nach-
weisstichtag geht keine Sperre fiir die Verdufierbarkeit der Aktien
einher. Auch im Fall der vollstindigen oder teilweisen Verauflerung
der Aktien nach dem Nachweisstichtag ist fiir die Teilnahme an der
Hauptversammlung und die Zahl der Stimmrechte ausschliefilich
der Aktienbesitz des Aktiondrs zum Nachweisstichtag mafigeblich;
d.h. Verdufierungen von Aktien nach dem Nachweisstichtag haben



im Verhiltnis zur Gesellschaft keine Auswirkungen auf die Berechti-
gung zur Teilnahme und auf die Zahl der Stimmrechte. Entspre-
chendes gilt fir Erwerbe von Aktien nach dem Nachweisstichtag.
Personen, die zum Nachweisstichtag noch keine Aktien besitzen und
erst danach Aktiondr der Gesellschaft werden, sind fiir die von ihnen
gehaltenen Aktien in der Hauptversammlung nur teilnahme- und
stimmberechtigt, wenn der Gesellschaft form- und fristgerecht eine
Anmeldung nebst Aktienbesitznachweis des bisherigen Aktiondrs
zugeht und dieser den neuen Aktiondr bevollmichtigt oder zur
Rechtsaustibung ermichtigt. Der Nachweisstichtag hat keine Aus-
wirkungen auf die Dividendenberechtigung.

Die Anmeldung zur Hauptversammlung und der Nachweis des
Aktienbesitzes miissen der Gesellschaft spatestens zum Ablauf des
3. Mai 2016 (24:00 Uhr) unter einer der folgenden Adressen zugehen:

EnBW Energie Baden-Wiirttemberg AG
¢/o Landesbank Baden-Wiirttemberg
4035/H Hauptversammlungen

Am Hauptbahnhof 2

70173 Stuttgart

Telefax: +49 (0)711-1277 92 64

E-Mail: HV-Anmeldung@LBBW.de

Die Ubersendung der Anmeldung und des Nachweises des Aktien-
besitzes werden in der Regel durch das depotfiihrende Institut vor-
genommen. Aktiondre, die rechtzeitig eine Eintrittskarte fir die
Hauptversammlung Uber ihr depotfiihrendes Institut anfordern,
brauchen in diesem Fall nichts weiter zu veranlassen. Im Zweifel soll-
ten sich Aktionére bei ihrem depotfiihrenden Institut erkundigen,
ob dieses fiir sie die Anmeldung und den Nachweis des Aktien-
besitzes vornimmt. Nach Eingang der Anmeldung und des Nach-
weises des Aktienbesitzes bei der Gesellschaft unter einer der vor-
genannten Adressen werden den Aktiondren Eintrittskarten fiir die
Teilnahme an der Hauptversammlung ausgestellt und zugesandt.
Fir jedes Aktiendepot werden grundsdtzlich hochstens zwei Ein-
trittskarten zur Hauptversammlung ausgestellt. Die Eintrittskarten
sind lediglich Organisationsmittel und stellen keine Voraussetzung
fir die Teilnahme an der Hauptversammlung und die Ausiibung des
Stimmrechts dar.

Verfahren fir die Stimmabgabe durch einen Bevollmach-
tigten

Die Aktiondre kdnnen ihr Stimmrecht und ihre sonstigen Rechte in
der Hauptversammlung nach entsprechender Vollmachterteilung
auch durch einen Bevollmichtigten, z.B. durch ein Kreditinstitut,
eine Aktiondrsvereinigung, von der Gesellschaft benannte Stimm-
rechtsvertreter oder einen Dritten ausiiben lassen. Auch in diesen



Fillen sind eine fristgerechte Anmeldung zur Hauptversammlung
und ein Nachweis des Anteilsbesitzes nach den vorstehenden
Bestimmungen erforderlich.

Die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der
Bevollmichtigung gegeniiber der Gesellschaft bedurfen nach §16
der Satzung der Textform. Fiir den Fall, dass ein Kreditinstitut, eine
Aktiondrsvereinigung oder eine diesen nach § 135 Abs. 8 und 10 AktG
gleichgestellte andere Person oder Institution bevollmachtigt
werden soll, sehen § 134 Abs. 3 Satz 3 AktG und die Satzung kein Text-
formerfordernis vor. In diesen Fillen sind die vorgenannten
Personen oder Institutionen jedoch verpflichtet, die Vollmacht
nachprifbar festzuhalten; sie muss zudem vollstdndig sein und darf
nur mit der Stimmrechtsausibung verbundene Erklarungen enthal-
ten. Darliber hinaus sind in diesen Fillen die Regelungen in §135
AktG sowie moglicherweise weitere Besonderheiten zu beachten, die
bei dem jeweils zu Bevollmédchtigenden zu erfragen sind.

Die Erteilung der Vollmacht kann gegentiber dem Bevollmachtigten
oder gegentiber der Gesellschaft erfolgen.

Flr Aktiondre, die einen Vertreter bevollmdchtigen mochten, halt
die Gesellschaft Formulare bereit. Ein Vollmachtsformular wird den
ordnungsgemdfl angemeldeten Personen zugesandt. Dariiber
hinaus konnen Vollmachtsformulare auch auf der Internetseite der
Gesellschaft unter http://hv.enbw.com heruntergeladen werden.

Bevollmichtigt ein Aktiondr mehr als eine Person, kann die Gesell-
schaft eine oder mehrere von diesen zurtickweisen.

Der Nachweis einer vor der Hauptversammlung erteilten Bevoll-
maichtigung bedarf der Textform und kann dadurch gefiihrt werden,
dass der Bevollmichtigte am Tag der Hauptversammlung den
Nachweis (z.B. das Original oder eine Kopie der Vollmacht) an der
Anmeldung vorweist. Aktiondre oder ihre Bevollméchtigten kénnen
den Nachweis der Bevollméchtigung auch an eine der folgenden
Adressen Uibermitteln:

EnBW Energie Baden-Wiirttemberg AG
Gremien & Aktiondrsbeziehungen
Durlacher Allee 93

76131 Karlsruhe

Telefax: +49 (0)721- 9142 01 00

E-Mail: hauptversammlung2016@enbw.com

Vorstehende Ubermittlungswege stehen auch zur Verfiigung, wenn
die Erteilung der Vollmacht durch Erklirung gegentber der Gesell-
schaft erfolgen soll; ein gesonderter Nachweis tber die Erteilung der
Bevollmichtigung ertbrigt sich in diesem Fall. Auch der Widerruf
einer bereits erteilten Vollmacht kann auf den vorgenannten Uber-



mittlungswegen in Textform unmittelbar gegeniiber der Gesell-
schaft erklart werden.

Werden Vollmachten, deren Widerruf oder Nachweise der Bevoll-
michtigung der Gesellschaft auf dem Postweg ibersandt, wird
darum gebeten, dass diese der Gesellschaft aus organisatorischen
Griinden bis zum Ablauf des 6. Mai 2016 zugehen. Eine Ubermitt-
lung an die Gesellschaft per Telefax oder per E-Mail ist auch am Tag
der Hauptversammlung noch moglich.

Der Nachweis einer in bzw. wihrend der Hauptversammlung erteil-
ten Bevollmichtigung kann dadurch gefithrt werden, dass der
Nachweis (z.B. das Original der Vollmacht) an der Ausgangskontrolle
vorgelegt wird.

Verfahren fir die Stimmabgabe durch Stimmrechtsver-
treter der Gesellschaft

Allen Aktiondren, die nicht personlich an der Hauptversammlung
teilnehmen kénnen oder méchten, bieten wir an, bereits vor der
Hauptversammlung von der Gesellschaft benannte Stimmrechts-
vertreter zu bevollmachtigen. Die Stimmrechtsvertreter sind ver-
pflichtet, jeweils nur nach Weisung des die Vollmacht erteilenden
Aktiondrs abzustimmen; sie konnen die Stimmrechte nicht nach
eigenem Ermessen ausiben. Aktiondre, die diesen Service nutzen
mochten, werden gebeten, tber ihr depotfithrendes Institut eine
Eintrittskarte zur Hauptversammlung anzufordern. Das Vollmachts-
formular, das zusammen mit der Eintrittskarte Gibersandt wird oder
fiir diesen Fall von der Internetseite http://hv.enbw.com herunterge-
laden werden kann und auf dem der Aktionér seine Vollmacht nebst
Weisungen zur Auslibung des Stimmrechts erteilt, ist bis spatestens
6. Mai 2016 (Zugang bei der Gesellschaft) an eine der im vorherge-
henden Abschnitt genannten Adressen zu Ubermitteln.

Aktiondre, die an der Hauptversammlung teilnehmen, kénnen dort
ebenfalls die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter
bevollméachtigen, das Stimmrecht aus ihren Aktien geméf3 ihren
Weisungen auszuiiben.

Rechte der Aktionare nach den §§ 122 Abs. 2, 126 Abs. 1,
127 und 131 Abs. 1 AktG

a) Erweiterung der Tagesordnung nach § 122 Abs. 2 AktG

Aktiondre, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des
Grundkapitals oder einen anteiligen Betrag am Grundkapital von
500.000,00 € (das entspricht mindestens 195.313 Aktien an der
EnBW Energie Baden-Wiirttemberg AG) erreichen, konnen gemaf



§122 Abs.2 AktG verlangen, dass Gegenstinde auf die Tages-
ordnung gesetzt und bekanntgemacht werden. Jedem neuen
Gegenstand der Tagesordnung muss eine Begriindung oder eine
Beschlussvorlage beiliegen. Die Antragsteller haben gemif § 122
Abs. 2 AktG, § 122 Abs. 1 AktG in der bis zum 30. Dezember 2015
geltenden Fassung (§ 26h Abs. 4 EGAktG) i.V.m. § 142 Abs. 2 Satz 2
AktG nachzuweisen, dass sie seit mindestens drei Monaten vor
dem Tag der Hauptversammlung (also spitestens seit dem
10. Februar 2016, 0:00 Uhr) Inhaber der Aktien sind.

Das Verlangen zur Erweiterung der Tagesordnung ist schriftlich
(§ 126 BGB) oder in elektronischer Form, d.h. unter Verwendung
einer qualifizierten elektronischen Signatur (§ 126a BGB), an den
Vorstand der Gesellschaft zu richten und muss der Gesellschaft
spatestens am 9.April 2016 (24:00 Uhr) zugehen. Aktionére
werden gebeten, flir ein entsprechendes Verlangen die folgende
Postanschrift bzw., bei Verwendung einer qualifizierten elektro-
nischen Signatur, die folgende E-Mail-Adresse zu verwenden:

EnBW Energie Baden-Wiirttemberg AG
Gremien & Aktionarsbeziehungen
Durlacher Allee 93

76131 Karlsruhe

Telefax: +49 (0)721- 91 42 01 00

E-Mail: hauptversammlung2016@enbw.com

b) Antrage und Wahlvorschlage nach den §§ 126 Abs. 1,127 AktG

Aktiondre kdnnen der Gesellschaft Gegenantrige tibersenden, die
sich gegen einen Vorschlag von Vorstand und Aufsichtsrat zu
Gegenstidnden der Tagesordnung richten und die zu begriinden
sind. Entsprechendes gilt fiir den Vorschlag eines Aktionérs zur
Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder Abschlusspriifern, der
nicht begriindet werden muss. Gegenantrdge zur Tagesordnung
gemafd §126 Abs.1 AktG und Wahlvorschlige gemif § 127 AktG
sind ausschliefllich an eine der folgenden Adressen der Gesell-
schaft zu richten:

EnBW Energie Baden-Wiirttemberg AG
Gremien & Aktiondrsbeziehungen
Durlacher Allee 93

76131 Karlsruhe

Telefax: +49 (0)721- 9142 01 00

E-Mail: hauptversammlung2016@enbw.com

Bis spétestens zum Ablauf des 25.April 2016 (24:00 Uhr) unter
einer der vorgenannten Adressen bei der Gesellschaft eingegan-
gene Gegenantrdge und Wahlvorschldge werden den anderen
Aktiondren unverziiglich im Internet unter http://hv.enbw.com
zugdnglich gemacht. Eventuelle Stellungnahmen der Verwaltung



werden ebenfalls unter dieser Internetadresse zugdnglich
gemacht.

Gegenantrdge und Wahlvorschlage, die nicht an eine der vorge-
nannten Adressen der Gesellschaft adressiert sind oder zu denen
kein Nachweis der Aktiondrseigenschaft des Antragstellers bzw.
Vorschlagenden erbracht wird sowie Gegenantrage ohne Begriin-
dung werden von der Gesellschaft nicht im Internet veroffent-
licht. In den in §126 Abs.2 AktG genannten Féllen missen ein
Gegenantrag und dessen Begriindung bzw. ein Wahlvorschlag von
der Gesellschaft nicht zugénglich gemacht werden. Danach muss
ein Gegenantrag unter anderem dann nicht zugianglich gemacht
werden, wenn sich der Vorstand durch das Zuganglichmachen
strafbar machen wiirde oder wenn der Gegenantrag zu einem
gesetzes- oder satzungswidrigen Beschluss der Hauptversamm-
lung fiihren wiirde. Die Begrindung eines Gegenantrags bzw.
Wahlvorschlags braucht nicht zugdnglich gemacht zu werden,
wenn sie insgesamt mehr als 5.000 Zeichen betrégt.

¢) Auskunftsrecht nach § 131 Abs. 1 AktG

In der Hauptversammlung kann jeder Aktionédr und Aktionédrsver-
treter vom Vorstand Auskunft Uber Angelegenheiten der Gesell-
schaft sowie tiber die Lage des Konzerns und der in den Konzern-
abschluss einbezogenen Unternehmen verlangen, soweit die
Auskunft jeweils zur sachgemif3en Beurteilung der Tagesordnung
erforderlich ist. Die Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf die
rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen der Gesellschaft zu
einem verbundenen Unternehmen, wenn auch diesbeziiglich die
Auskunft zur sachgeméfien Beurteilung der Tagesordnung erfor-
derlich ist. Auskunftsverlangen sind in der Hauptversammlung
grundsdtzlich mindlich im Rahmen der Generaldebatte zu
stellen.

Nach §17 Abs. 2 der Satzung ist der Versammlungsleiter erméach-
tigt, das Frage- und Rederecht des Aktionirs zeitlich angemessen
zu beschranken. Er kann insbesondere den zeitlichen Rahmen des
Versammlungsverlaufs, der Aussprache zu den einzelnen Tages-
ordnungspunkten sowie des einzelnen Frage- und Redebeitrags
angemessen festsetzen.

Von einer Beantwortung einzelner Fragen kann der Vorstand aus
den in §131 Abs.3 AktG genannten Griinden absehen und die
Auskunft ablehnen. Die Auskunft kann unter anderem etwa ver-
weigert werden, soweit die Erteilung der Auskunft nach verninf-
tiger kaufméannischer Beurteilung geeignet ist, der Gesellschaft
oder einem verbundenen Unternehmen einen nicht unerheb-
lichen Nachteil zuzufiigen oder soweit der Vorstand sich durch
die Erteilung der Auskunft strafbar machen wiirde. Die Auskunft
kann auch verweigert werden, soweit sie sich auf steuerliche



Wertansétze oder die Hohe einzelner Steuern bezieht oder wenn
die begehrte Auskunft auf der Internetseite der Gesellschaft Giber
mindestens sieben Tage vor Beginn und in der Hauptversamm-
lung durchgingig zuganglich ist.

6. Hinweis auf zugangliche Informationen

Die Gesellschaft hat fiir die Hauptversammlung unter der Adresse
http://hv.enbw.com
eine Internetseite eingerichtet.

Auf dieser Internetseite sind ab der Einberufung der Hauptver-
sammlung zahlreiche Informationen im Zusammenhang mit der
Hauptversammlung zugénglich. Insbesondere sind hier der Text der
Einberufung mit den gesetzlich vorgeschriebenen Angaben und
Erlauterungen, darunter weitergehende Erlduterungen zu den in
Abschnitt II. 5. dargestellten Rechten der Aktiondre, abrufbar. Dort
sind auch alle fiir die Hauptversammlung zugédnglich zu machenden
Unterlagen und Formulare bereitgestellt. Die Unterlagen und
Formulare werden auch in der Hauptversammlung ausgelegt.

Weiterhin kénnen die Aktiondre und andere Interessierte die
Ausfihrungen des Versammlungsleiters zur Eroffnung der Haupt-
versammlung sowie die Rede des Vorstandsvorsitzenden direkt Gber
das Internet unter der vorgenannten Internetadresse verfolgen.

Schliefilich werden unter dieser Internetadresse nach der Hauptver-
sammlung auch die Abstimmungsergebnisse veroffentlicht.

Karlsruhe, im Mdrz 2016

EnBW Energie Baden-Wiirttemberg AG

Der Vorstand

Die Einladung zur Hauptversammlung ist im Bundesanzeiger vom
30. Mérz 2016 veroffentlicht.
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